
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข  
ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 

 รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2562-31 มีนาคม 2563) 
 รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2562-30 กันยายน 2563) 

ช่ือชมรม  ชมรมจริยธรรม หน่วยงาน     โรงพยาบาลฟากทา่  สสจ.อุตรดิตถ์  

สถานที่ต้ัง 21  หมู่ที่ 1  ต าบลฟากท่า  อ าเภอฟากท่า จังหวัดอุตรดิตถ์  53160    

ชื่อผู้ประสานงาน นางสุภาณี  โสทัน                                  โทรศัพท์ 081-5335698                                                                                 . 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรมในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

กิจกรรม การด าเนินงาน จ านวน ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
 ด าเนินการแล้ว ยังมิได้ด าเนินการ    

1. โครงการพัฒนาคุณธรรมเจ้าหน้าท่ีใหม่    - - - 
2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงพยาบาลฟากท่า   5 ครั้ง 100% ด าเนินการทุกเดิอน 

3. โครงการปลูกพืชผักสวนครัว รั้วกินได้ ลดรายจ่ายในครัวเรือน   10 
ครัวเรือน  

100% - 

4. โครงการฝึกอบรม “คิดบวก คิดสร้างสรรค์ และท างานอย่างมีความสุข”   - - - 
5. กิจกรรมตามวิถีวัฒนธรรม เช่น ถวายเทียนวันเข้าพรรษา งานศพ งานบุญ   
การแต่งกายผ้าไทย  ฯลฯ 

  
- - - 

 

ลงช่ือ   ผู้รายงาน 
              (นางสุภาณี   โสทัน) 
      ต าแหน่ง      พยาบาลวิชาชพีช านาญการ 
                     เลขานุการชมรมจริยธรรม 
 วันที่ 3  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2563  

แบบฟอร์มที่ 2 


